BAFD - FORMATION GENERALE - DU 21
FEVRIER AU 1ER MARS 2026

A URRUGNE

AGE:

LIEU : URRUGNE

ACTIVITE : BAFD FORMATION GENERALE
TARIFS :

DUREE : 9 JOURS

PERIODE :

DESCRIPTIF DU SEJOUR

OBJECTIFS DE LA FORMATION

— Connaitre I'historique des vacances collectives en France, les différents types
dorganisateurs de C.V.L.et a

comprendre la place de chaque partenaire impliqué dans la vie du C.V.L.

— Comprendre les réalités de 'environnement économique et commercial du C.V.L.
— Connaitre le cadre |égislatif et réglementaire du C.V.L.

— Connaitre le cadre réglementaire (droit du travail et conventions collectives)

— S'approprier les éléments en jeu dans la constitution et la gestion d'une équipe (au

quotidien et dans le



temps)

— Se positionner sur le réle formateur du directeur en C.V.L.

— Comprendre les différentes procédures comptables, de suivi, de trésorerie

— Assimiler les différentes techniques d’économat (constitution de menus et de plans
alimentaires

hebdomadaire/commande et suivi des stocks/budget ulimentaire)

- Connaitre les différentes régles d’hygiene en vigueur

— Actualiser leurs connaissances en matiere de développement de I'enfant, gestion
de la vie quotidienne, de la

santé, de la vie collective en C.V.L, de l'activité et de la méthodologie d'écriture du
projet

— Mettre en pratique ces connaissances dans la rédaction d'un projet pédagogique
incluant les différents

niveaux d'évaluation

— Etre moteur de leur formation.



